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Evaluasi Penerapan Prinsip-Prinsip Good Corporate Governance Pada 

PT Astra International Tbk 

Abstrak 

 Tuntutan terhadap penerapan Good Corporate Governance (GCG) oleh setiap 
perusahaan yang terdaftar di bursa efek merupakan refleksi yang memperlihatkan 
tentang adanya pengaruh atas paradigma untuk menegakkan prinsip etika dan moral 
yang bersifat universal. Pelaksanaan GCG di Indonesia harus senantiasa mengacu pada 
undang-undang yang berlaku, antara lain Undang-undang No.1/1995 tentang Perseroan 
Terbatas, Undang-undang No.8/1995 tentang Pasar Modal beserta keputusan Badan 
Pengawas Pasar Modal, dan Pedoman GCG Komite Nasional Kebijakan Governance.  
 Metode penelitian yang dilakukan adalah studi kepustakaan dan studi lapangan 
melalui kuesioner. Melalui kuesioner tersebut, penulis memperoleh gambaran seberapa 
jauh penerapan GCG di PT Astra Internatioanal Tbk (Astra). 
 Hasil  dari penelitian yang dilakukan adalah diperolehnya gambaran penerapan 
GCG yang dilakukan Astra. Penerapan GCG Astra telah disosialisasikan, dilaksanakan, 
di-review pelaksanaannya, dan secara konsisten terus ditingkatkan implementasinya.
 Pada dasarnya penerapan GCG yang dilakukan oleh PT Astra International Tbk 
sudah baik, tetapi masih ada kekurangan yang perlu diperbaiki dalam hal isi dari 
website, kurangnya pengungkapan atas risiko, dan tidak adanya Komite GCG. 
Kekurangan atas penerapan GCG diperbaiki dengan menambah isi dan memaksimalkan 
fungsi dari website perusahaan, membuat pengungkapan risiko usaha perusahaan, dan 
membentuk Komite GCG.  
Kata kunci: Good Corporate Governance, Undang-undang Perseroan Terbatas,         
  keputusan Badan Pengawas Pasar Modal, dan Pedoman GCG. 
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